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Carga de Trabajo…
…es “el conjunto de requerimientos psico-
físicos a los que el trabajador se ve
sometido a lo largo de la jornada laboral”.

En toda actividad laboral, el trabajo físico y
el trabajo mental coexisten, en proporción
variable dependiendo de la tarea.



Carga física
La carga física de trabajo se entiende como
el conjunto de requerimientos físicos a los
que se ve sometida la persona a lo largo de
su jornada laboral, actividad física que
requiere un consumo cuantitativo de
energía que se denomina “metabolismo de
trabajo”.

La carga física cualitativa en relación con el
trabajo puede ser por esfuerzos, posturas y
movimientos repetitivos.



Carga mental
Definida en función del número de
procesos requeridos para realizar
correctamente una tarea y, sobre todo, en
función del tiempo necesario para dar
respuesta a una información recibida.



Gracias
Folleto de 
Exigencias laborales
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